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I. E1 marco normativo aplicable al sujeto
obligado, en el que deberd incluirse leyes,
cédigos, reglamentos, decretos de creacién,
acuerdos, convenios, manuales de
lorganizacién y procedimientos, reglas de
loperacién, criterios, politicas, entre
otros

TI. Su estructura organica completa, en un
formato que permita wvincular cada parte de
la estructura, las atribuciones y
responsabilidades que le corresponden a
cada servidor publico, prestador de
servicios profesionales o miembro de los
sujetos obligados, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables

IIT. Las facultades de cada &rea

IV. Las metas, objetivos e indicadores de
las dreas de los sujetos obligados de
conformidad con los programas de trabajo e
informes anuales de actividades de acuerdo
con el Plan Estatal de Desarrcllo, Plan de
Desarrollo Municipal, en su caso y demas
ordenamientos aplicables

V. Los indicadores relacionados con temas
de interés publico o trascendencia social
que conforme a sus funciones, deban
establecer, asi como las matrices

| plaboradas para tal efecto

VI. Los indicadores que permitan rendir
cuenta de sus objetivos y resultados, asi
como las matrices elaboradas para tal
efecto

VII. E1 directorio de todos los servidores
publicos, a partir del nivel de jefe de
departamento o su equivalente o de menor
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SI | NO

nivel, cuando se brinde atencién al

publico, manejen o apliquen recursos

publicos, realicen actos de autoridad o

presten servicios profesionales bajo el
régimen de confianza u honorarios y
ersonal de base

VIII. La remuneracién bruta y neta de todos
los servidores publicos de base o de
confianza, de todas las

percepciones, incluyendo sueldos,
prestaciones, gratificaciones, primas,
comisiones, dietas, bonos, estimulos,
ingresos y sistemas de compensacién,
sefialando la periodicidad de dicha
remuneracidn

FABULKBéE'm

IX. Los gastos de representacién y
viaticos, asi como el obijeto e informe de
comisién correspondiente

[ ]

K. El ntmero total de las plazas y del
personal de base y de confianza,
especificando el total de las vacantes, por
nivel de puesto, para cada unidad
administrativa

XI. Las contrataciones de servicios
profesionales por honorarios, sefialando los
nombres de los prestadores de servicios,
los servicios contratados, el monto de los
honorarios y el periodo de contratacién 1

KII. El perfil de los puestos de los
servidores publicos a su servicio en los
casos que aplique

KIITI. La informacién en versién publica de
las declaraciones patrimoniales y de
intereses de los servidores publicos que
asi lo determinen, en los sistemas
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habilitados para ello, de acuerde a la
normatividad aplicable

IXIV. La informacién de los programas de __'i[:_m' r,g, 7 - . - iij
subsidios, estimulos y apoyos, en el que sel—

deberd informar respecto de los programas
de transferencia, de servicios, de
infraestructura social y de subsidio

[XV. Agenda de reuniones publicas a las gue r I ‘

convoquen los titulares de los sujetos

obligados
XVI. El domicilio de la Unidad de X PFICINAS DEL ODAPAS ‘
Transparencia y su ubicacidn, asi como el - S .

nombre, teléfono oficial y horarios de
atencién al publico de los responsables de
las unidades de informacién

VII. Direccién electrénica donde podrédn J ’
recibirse las solicitudes para obtener la

informacién, asi como el registro de las
solicitudes recibidas y atendidas

XVIII. Las convocatorias a concursos para ’
ocupar cargos publicos y los resultados

finales de los mismos

XIX. Indices semestrales en formatos | [ |
abiertos de los expedientesclasificados

como reservados que cada sujeto obligado
osee y maneja

XX. Las condiciones generales de trabajo, Xr*_] 7uF6ﬁ§ENIO SUTEYM ) 7[
contratos o convenios que regulen las — — & BENS
relaciones laborales del personal de base o
de confianza, asi como los recursos
publicos econdmicos, en especie o
donativos, que sean entregados a los
Sindicatos y ejerzan como recursos publicos

XXT. La informacidn curricular, desde el [ [
LInivel de jefe de departamente o — - — - -— — — _—
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lequivalente, hasta el titular del sujeto
obligado, asi como, en su caso, las
sanciones administrativas de que haya sido
objeto R Y L ) - o
XXIT. El1 listado de Servidores Publicos con "4]' N - - S AAIgggfrgg' T T -
sanciones administrativas definitivas, e e — - — S

especificando la causa de sancién y la
disposicién

IXXITII. Los servicios que ofrecen sefalando | i '
los requisitos para acceder a ellos, asi

como los tiempos de respuesta

IXXIV. Los tramites, requisitos y formatos 41 147 ’

que ofrecen, asi como los tiempos de : — e —
lrgspuesta " csfhey e s e - S i -

XXV. La informacidn financiera sobre el X [ FSTADO COMPARATIVO DE EGRESOS *‘ﬁ——-'——\ e

presupuesto asignado, asi como los informes

del ejercicio trimestral del gasto, en
términos de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y demds disposiciones

g‘urifdi,casiap_lﬁables L
XXVI. La informacién relativa a la deuda I I
publica, en términos de las disposiciones

juridicas aplicables: Los datos de todos
los financiamientos contratados, asi como
de los movimientos que se efectuen

KXVII. Los montos destinados a gastos AJ
relativos a todos los programas y campahas [———— R, SS—

de comunicacién social y publicidad oficial
desglosada por tipo de medio, proveedores,
nimero de contrato y concepto

MXVITI. Los informes de resultados de las | ’ ]
auditorias al ejercicio presupuestal de :

cada suijeto obligado que se realicen y, en
su caso, las aclaraciones que correspondan

IXXIX. La informacién scbre los procesos y I J




REQUERIMIENTO DE INFORMACION QUE ALIMENTA EL INDICADOR DE
TRANSPARENCIA EN EL AMBITO MUNICIPAL

ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE AGUA Y SANEAMIENTO : JILOTEPEC NUMERO : 2031
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

PAGINA WEB :

RESPUESTA

REQUERIMIENTOS CUMPLE OBSERVACIONES

ST ] NO EVIDENCIA DOCUMENTAL

resultados sobre procedimientos de
adjudicacién directa, invitacién
restringida y licitacién de cualquier
naturaleza, incluyendo la versién publica
del expediente respectivo y de los
contratos celebrados, gue deberan contener

IXXX. El resultado de la dictaminacién de o 7WV i 7

-

los estados financieros

XXXI. Los montos, criterios, convocatorias | [ |
y listado de personas fisicas o juridicas

colectivas, a gquienes, por cualquier
motivo, se les asigne o permita usar
recursos publicos o, en los términos de las
disposiciones juridicas aplicables,
realicen actos de autoridad. Asimismo, los
informes que dichas personas les entreguen
sobre el uso y destino de dichos recursos

I¥XII. Las concesiones, contratos, |

convenios, permisos, licencias o — - . e
lautorizaciones otorgados, especificando los
ltitulares de aquéllos, debiendo publicarse
su objeto, nombre o razén social del
titular, vigencia, tipo, términos,
condiciones, monto y modificaciones, asi
como si el procedimiento involucra el
aprovechamiento de bienes, servicios y/o
recursos piblicos

KXXIV. Las estadisticas que generen en -

K¥XIII. Los informes que por disposicidn '7”{ -
legal generen los sujetos obligados —L
cumplimiento de sus facultades, |

competencias o funciones con la mayor
desagregacién posible

XXXV. Informes de avances programdticos o X I

presupuestales, balances generales y estado e - -~
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financiero
XXXVI. Padrén de proveedores y contratistas X PADRON DE PROVEEDORES ) o
KXXVII. Los convenios de coordinacién, de
concertacién, entre otros, que suscriban - . -

XXQVIII. El inventario de bienes muebles e X
inmuebles en posesién y propiedad

FNVENTARIO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES

XXXIX. Las recomendaciones emitidas por los

| |

brganos publicos del Estado mexicano u
lorganismos internacionales garantes de los
derechos humanos, asi como las acciones que
han llevado a cabo para su atencidn

¥L. Las resoluciones y laudos que se emitan
len procesos o procedimientos seguidos en

forma de juicio

XLI. Los mecanismos de participacién
ciudadana en los procesos de elaboracidn,

implementacién y evaluacién de politicas
publicas y toma de decisiones y demés

mecanismos de participacion

XKLIT. Los programas que ofrecen, incluyendo

informacién sobre la poblaciodn,

destino,

tiempos de respuesta,

objetivo y
requisitos y

formatos para acceder a los mismos

XLIII. Las actas y resoluciones del Comité l | |

de Transparencia de los sujetos obligados

XLIV. Todas las evaluaciones y encuestas 1__ ‘— ‘

que hagan los sujetos obligados a programas § .
financiados con recursos publicos

LV. Los estudios financiados con recursos I ‘

ublicos

IKLVI. E1 listado de jubilados y pensionados | } 1
el monto que reciben
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IXLVII. Los ingresos recibidos por cualquier
concepto sefilalando el nombre de los — - N R N
responsables de recibirlos, administrarlos
vy ejercerlos, indicando el destino de cada
uno de ellos

XLVIII. Donaciones hechas a terceros en ) '7i7 ) o | - }

dinero o en especie

XLIX. El catdlogo de disposicién y guia de [ l

archivo documental

L. Las actas de sesiones ordinarias vy L
extraordinarias, asi como las opiniones y — SIS,
recomendaciones de los consejos consultivos

ILI. Para efectos estadisticos, el listado | ugﬂlggii-ﬁ‘y_'_" A o i47 T

de solicitudes a las empresas
concesionarias de telecomunicaciones y
proveedores de servicios o aplicaciones de
Internet para la intervencién de
comunicaciones privadas, el acceso al
registro de comunicaciones y la
localizacién geogrédfica en tiempo real de
equipos de comunicacidén, gque contenga
lexclusivamente el objeto, el alcance
temporal y los fundamentos legales del
requerimiento

LII. Cualquier otra informacidén que sea de | I
utilidad o se considere relevante, ademas

de la que, con base en la informacidn
estadistica, responda a las preguntas
 hechas con mds frecuencia por el publico B
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Manual para la Pl

Sistema de Coordinacidn Hacendaria del Estado de México con sus Municipios

Y

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PALEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION MUNICIPAL 2016

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

para el Ejercicio Anual 2014
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i tepuc
[Posm - 08 | TABULADOR DE SUELDOS |
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018
ENTE PUBLICO: ODAPAS JILOTEPEC No. 2031
o CATEGORIA DIETAS| SUELDO BASE | COMPENSACION | GRATIFICACION PERc?eT:agNE s | Acumabo \mcp :é’l‘g‘N A TOTAL
PUESTO FUNCIONAL NIVEL| PLAZAS CONFIANZA SINDICALIZADO | EVENTUAL
DIRECTOR GENERAL A 1 1 0 0 0 443,086.00 0.00 108,000.00 0.00 55,685.00 30,936.00 1637,707.00|
DIRECTOR DE FINANZAS Y ADMINISTRACIO| B 1 1 o 0 0 365,372.00 0.00 72,000.00 0.00 45,041.00 25,023.00 507,436.00
SUBDIRECTOR DE OPERACION A 1 1 0 0 0 365,372.00 0.00 50,000.00 0.00 45,041.00 25,023.00 485,436.00
SUBDIRECTOR JURIDICO A 1 i ] 0 [¢] 207,900.00 0.00 0.00 0.00 25,629.00 14,238.00 247,767.00
CONTADOR A 1 1 0 0 0 235,620,00 0.00 26,000.00 0.00 29,046.00 16,137.00 306,803.00)
|EFE DE DEPARTAMENTO A 1 i 0 o 0 197,999.00 0.00 0.00 0.00 24,408.00 13,560.00 235,967,00
ENCARGADA RH A 1 i 0 0 0 118,800.00 0.00 12,000.00 0.00 14,645.00 8,136.00 153,581.00
JEFE DE DEPARTAMENTO B 1 1 0 0 0 158,400.00 0.00 42,000.00 0.00 19,527.00 10,848.00/ 230,775.00)
SUBDIRECTOR COMERCIAL A 1 1 0 0 0 224,399.00| 0.00 60,000.00 3,000.00 27,663.00| 15,368.00( 330,430.00
AUXILIAR A 1 I 0 0 0 92,397.00 0.00 3,000.00 0.00 11,390.00/ 6,328.00 113,115.00)
AUXILIAR DE OPERACION A 1 z 0 0 0 74,844.00 0.00 0.00 0.00 9,226.00 5,126.00 89,196.00
AUXILIAR DE DIRECCION B 1 1 0 (4] 0 60,720.00 0.00 14,400.00 0.00 7,485.00 4,158.00| 86,763.00|
AUXILIAR DE JURIDICO c 1 b o o 0 73,920.00 0.00. 4,500.00 0.00 9,112.00 5,063.00 92,595.00
ASESOR A 3 3 0 0 0 145,727.00 0.00 14,500.00 0.00 17,964.00 9,980,00 188,171.00|
CAIERA A 3 [ o 0 0 249,777.00 0.00 16,500.00 0.00| 30,792.00, 17,106.00 314,175.00
CAJERA B 1 1 o 0 o} 59,627.00 0.00 1,500.00 0.00| 7,351.00 4,084,00 72,562.00
CAJERAS c 1 1 a 0 0 47,124.00 0.00 1,500.00 0.00, 5,809.00 3,227.00, 57,660.00
COORDINADORA DE CULTURA DEL AGUA A 1 1 a o 0 47,124.00 0.00 0.00 0.00| 5,809.00 3,227.00 56,160.00
CAPTURISTA A 1 0 1 0 0 119,197.00 0.00 24,000.00 17,000.00| 14,694.00| 8,163.00 183,054.00
RESPONSABLE DE ATENCION AL PUBLICO A 1 1 0 o 0 96,094.00 0.00 14,400.00 0.00/ 11,846.00| 6,581.00, 128,921.00
SECRETARIA A 1 1 0 o 0 92,401.00 0.00 3,000.00| 0.00] 11,391.00| 6,328.00 113,120.00
SECRETARIA B 2 2 0 0 0 103,964.00 0.00 18,000.00 10,000.001 12,816.00 7,120.00 151,900.00|
AFANADORA B 1 1 o 0 0 48,645.00 0.00 3,200.00 0.00 5,996.00 3,332.00 61,173.00
LECTURISTA NOTIFICADOR A i 0 1 0 0 124,501.00 0.00 2,500.00 58,000.00 23,874.00 8,526.00 217,401.00|
LECTURISTA NOTIFICADOR B 3 3 0 0 o} 232,566.00| 0.00 3,000.00 0.00 28,671.00 15,927.00 280,164.00|
LECTURISTA NOTIFICADOR c 1 1 0 0 0 61,156.00| 0.00 15,600.00 0.00 7,539.00 4,189.00 88,484,00
LECTURISTA NOTIFICADOR D 4 4 0 0 0 205,451.00| 0.00 0.00 0.00 25,327.00 14,070.00 244,848.00
NOTIFICADOR EJECUTOR B 2 2 0 0 [} 120,696.00| 0.00 5,000.00 0.00 14,878.00 8,266.00 148,840.00|
NOTIFICADOR EJECUTOR D i 1 0 0 (] 51,982.00| 0.00 12,000,001 0.00 6,408.00 3,560.00 73,950.00
CHOFER A 3 3 0 0 0 208,791.00| 0.00 23,000,001 17,000.00/ 25,738.00 14,299.00) 288,828.00)
CHOFER B 1 1 o 0 0 53,207.00| 0.00 5,000.00| 0.00 6,559.00 3,644.00] 68,410.00]
OFICIAL DE FONTANERIA A 1 1 0 o o 77,522.00) 0.00 16,800.00| 0.00 9,556.00 5,308.00| 109,187.00
OFICIAL DE FONTANERIA B 2 2 0 0 0 135,144.00 0.00 20,400.00} 0.00 16,660.00| 9,256.00 181,460.00)
OFICIAL DE FONTANERIA o 2 2 0 Q 0 103,564.00| 0.00 £,000.00 0.00 12,816.00 7,120.00| 129,900.00|
SUPERVISOR A 1 T 0 o o 158,399.00 0.00 42,000,00 0.00 19,527.00 10,848.00| 230,774.00|
SUPERVISOR B 2 2 0 0 0 164,290.00 0.00 20,300.00] 0.00 20,253.00 11,252.00| 216,095.00|
OFICIAL DE ALBARILERIA A 1 1 o 0 o 67,852.00 0.00 9,600.00| 0.00 8,364.00 4,647.00| 90,463.00]
OP EQ DEBOMBEO A 4 4 0 0 0 249,363.00 0.00 25,200.00] 0.00 30,742.00| 17,082.00| 322,387.00|
OP EQ DE BOMBEO B 1 o 1 [} 0 95,500,00 0.00 0.00 18,000.00 18,313.00, 6,540.00| 138,353.00
OP EQ Df BOMBEO c 5 5 0 0 0 243,646.00) 0.00 15,600.00) 3,000.00 30,035.00 16,687.00| 308,968.00|
OP EQ DE BOMBEO D 4 4 0 0 0 191,330.00 0.00 15,600.00] 0.00 23,587.00] 13,103.00| 243,620.00|
OP EQ DE BOMBEO E 15 15 0 0 0 689,263.00| 0.00 85,800.00 0.00 84,965.00 47,201.00] 907,229.00]
OP EQ DE BOMBEQ F 16 16 0 o o 667,708.00 0.00; 110,400.00 0.00 82,312.00 45,726.00 906,146.00|
OPERADOR DE VALVULAS A 4 3 1 [¢] 0 268,270.00 0.00] 10,800.00 58,000.00 39,102.00 18,374.00 394,546.00|
OPERADOR DE VALVULAS B 2 2 0 0 0 113,134.00 0.00 7,200.00 0.00 13,946.00 7,748,00 142,028.00|
OPERADOR DE VALVULAS c 7 7 0 0 0 318,891.00| 0.00 42,000.00 0.00) 39,309.00| 21,838.00 422,038.00
OPERADOR DE VALVULAS D 10 10 2] ] 0 410,853.00 0.00 51,600.00 0.00 50,647.00| 28,136.00 541,236.00
SUBTOTAL 121 17 4 0 0 8,641,988.00 0.00 1,033,500.00 184,000,00| 1,087,494.00 592,440.00 11,539,822.00,
IMPORTE POR CONCEPTO DE PAGO DESE{ o L] [ 0| Q [+} 0.00 0.00 0.00 0.00) 0,00} 000 1,300,000.00|
TOTAL 121 117 4 0 0 8,641,988.00 0.00} 1,033,900.00 184,000.00 1,087,434.00| 592,440.00 12,839,822.00
€. PEDRO BARRI(OS GALVAN C. ELSA MARTINEZ RIVERA
DIRECTOR GENERAL SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION
FECHA DE ELABORAGIO|
DIA MES | ANO |
14 02 | 2018 |
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COMITE EJECUTIVO
2015 - 2019

Herminio Cahue Calderdn
SECRETARIO GENERAL

Antonio Duarte Franco
SUBSECAETARIO

Efizabeth Badillo Delgado
SECRETARIA DEL INTERIOR

Jesis Fernando Zriga Ramirez
SECRETARIO DEL EXTERIOR

Marcelo J. Carmen Morelos Montoya
SECRETARIO DE TRABAO Y CONFLICTOS

Miriam Guadalupe Santiago Villanueva
SECRETARIA DE ASUNTOS POLITICOS

Enrique Mantes Bernaldez
SECRETAHIO DE ESCALAFON E INSERCION LABORAL

Olga Edith Quifiones Jaimes
SECRETARIA DE CONTROL ESTADISTICO

Marco Antonio Carbajal Monroy
SECRETARIO DE PREVISION Y ASISTENCIA SOCIAL

Abraham Israde Rojas
SECRETARIQ DEL VALLE DE TOLUCA

Jesis César Esqueda Tapia
SECRETARIO DEL VALLE DE MEXICO

Ange| Jiménez Gutiérrez
SECRETARIO OE CAPACITACION LABORAL ¥ CULTURAL

Ramiro barra Cortez
SECRETARIO DE EVENTOS ESPECIALES

Alejandro Valdés Lépez
SECRETARIO DE PRENSA. DiFUSION E IMAGEN

‘Yolanda Leguizamo Martinez
SECRETARIA DE RELACIONES PUBLICAS ¥ PROTOCOLO

Artamio Cruz Gonzélez
SECAETARID DE DESARROULD FINANCIERD

Mercedes Pilar Laguna Mendoza
SECRETARIA OE ACCION FEMENIL

Leone! Garcia Chorefio
SECRETARIO OE ACCION JUVENIL

Dimas Reyes Rebollar
SECRETARIO DE ACTAS Y ACUERDOS

Javier Garela Criséstomo
SECRETARIO DE ANALISIS ¥ DIVULGACION IDEOLOGICA

Armando Sergio Gonzalez Olvera
SECRETARIQ-DE ATENCION A ASUNTOS JURIDICOS

Virginia Ovando Esquivel
SECAETARLA DE PROMOCION DE LA SALUD

Alfredo Carmona Arenas

SECRETARIO DE ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

Edgar Salazar Sénchez
SECRETARIO DE LOGISTICA

Merced Antonio Gardufic Ayala
SECRETARIO DE VIVIENDA

Rogelio Ramén Montarrubio Camacho
SECRETARIO DE PATRIMONIO

Alfredo Carbajal Quintero
SECRETARIO OE INFORMATICA

Atenea Garcia Gardusio
SECRETARIA DE PENSIONADOS

Jesus Gilberto Rodriguez Gaona
SECRETARIO DE FORMACION

José Diego Duran Flores
SECRETARIO TECHICO

COMITE DE VIGILANCIA E INVESTIGACION

Rene Palomares Parra
PRAESIDENTE

Roberto Villavicencio Argueta
SECRETARIO

Siivestre Luna Marin
SECRETARIO

Braulio Pacheco Hernéndez
SECRETARIO

Victor Rogelio Robles Gonzdlez
SECRETARIO

Juan Gabriel Garduno Lépez
YOCAL

Antonio Soto Marin

voeAL

Arturo Rivera Vargas

vocaL

José Rafael Llanos Ramirez
VOCAL

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

“2018. Ano del Bicentenario del Natalicio de Ignacio Ramirez Calzada, El Nigromante”

DEL ESTADO DE MEXICO.
SIUIT‘EIY Mﬂ

=3

Toluca, México a 30 de Abril de 2018,
SGICVII055Z18.

LICENCIADO

GERARDO BECKER ANIA

PRESIDENTE DEL H. TRIBUNAL ESTATAL DE 4 T
CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO DE MEXICO. c._._ i

PRESENTE.

P0f este conducto, nos permitimos hacer de su conocimignto que el
Sindicato Unico de Trabajadores de los Poderes, Municipios e Instituciones
Descentralizadas del Estado de México S.U.T.E.Y M., ha tenido a bien firmar el
CONVENIO DE PRESTACIONES DE LEY Y COLATERALES 2018, con el
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE, Y
ALCANTARILLADO (ODAPAS) DEL MUNICIPIO DE JILOTEPEC, ESTADO
DE MEXICO. Mismo que serd para beneficic de los servidores publicos
sindicalizados, por lo que anexamos original para que sea registrado y anexado
en el expediente 04/93, por lo anterior solicitamos:

Unico.- la toma de nota y toma de razon de lo peticionado.

Sin otro particular de momento, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial
saludo.

‘h’
et e AATEN
U"POR EL TRIUNFQ

OGRESO DELEGACION SAN SEBASTIAN C.P 50150

SINDICALISMO
€ CONTIGO

30 YYIAHO

et

2

g BN
Wl waati

CONMUTADOR: 722 226 4200 FAX 722 215 4436 www:sutevm.urg.mx E-mail: suteym@prodigy.net.mx



SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
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COMITE EJECUTIV
2015 - 2019

CONVENIO DE PRESTACIONES 2018

Herminin Cahue Calderon
SECRETARIO GENERAL

Antanio Duar!L Franco
SURS:

EL PRESENTE CONVENIO DE OTORGAMIENTO DE PRESTACiONE_

io Deigado

i ""';nd””'f”“"_’f o la DE LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS QUE CELEBRAN P
Secre TR0 0% Xt : PARTE EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABLE Y

ALCANTARILLADO (ODAPAS) DE JILOTEPEC, ESTADO DE MEXICO;
REPRESENTADO POR EL C. PEDRO BARRIOS GALVAN DIRECTOR DEL
ORGANISMO, EN LOS SUCESIVO SE LE DENOMINARA “ EL ORGANISMO" Y
POR LA OTRA PARTE, EL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS
PODERES, MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO
DE MEXICO, REPRESENTADO POR EL LIC. HERMINIO CAHUE CALDERON,
SECRETARIO GENERAL, EL C. RENE PALOMARES PARRA, PRESIDENTE DEL
COMITE DE VIGILANCIA E INVESTIGACION; EL C. EDUARDO SANCHEZ
;ii:r"ﬁ;r:‘;omr“”’”""””"“ VELAZQUEZ COORDINADOR DE ZONA, EL C. MARTIN ZUNIGA MENDOZA
':i:‘“:":‘:‘j:':iz;;‘““‘"‘“ DELEGADO SINDICAL, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “EL
SINDICATO" PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS SIGUIENTES:

SECRE i'»\ﬁii\ ZJE RELA(!

o] | 3 » /
AR DECLARACIONES

Mercedes Pilar Laguna Mendoza
SECRETARIA DE ACTHIN FEMENIL

: DE “EL SINDICATO”

¥ ACUERDRS l.- QUE HA PRESENTADO A ESTE ORGANISMO, SU SOLICITUD DE AUMENTO
e S e nsoonmenses  DE SUELDO Y PRESTACIONES QUE REGIRAN EN EL ANO 2018, SOBRE LAS
PERCEPCIONES MENSUALES DE SUS AGREMIADOS.

o Sergio Gonzalez Olv

: Cvar}ggséggﬁ:’g' LA SALUD
R — Il.- QUE UNA VEZ REALIZADO ESTE ESTUDIO Y ANALISIS DE LA SITUACION
Py e """ECONOMICA, QUE PREVALECE ACTUALMENTE, CONSIDERA APROPIADO
o SOLICITAR UN AUMENTO EN LOS SUELDOS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

SECRE

DE ACUERDO A LOS NIVELES ECONOMICOS DE VIDA.

Rogefio Ramén Monterrubio Camacho
SECRETARIC DE PATRIMONID

Aifredo Carbajal Quintern

SECETARG OF RFORUATICA ll.- QUE DESPUES DE HABER SOSTENIDO PLATICAS CON EL ORGANISMO A
5l TRAVES DEL DIRECTOR, SE HA LLEGADO A UN ACUERDO SATISFACTORIO
Jesus Gilberto Rodriguez Gaona SOBRE EL PARTICULAR.

SECRETARID DE FORMALION

José Diege Duran Flares
SECHETARIC TECKICT

DE “EL ORGANISMO”

COMITE DE VIGILANCIA £ INVESTIGACION

A l- QUE PENDIENTE DE LAS NECESIDADES SOCIOECONOMICAS DE LOS
\,M » SERVIDORES PUBLICOS DEL ORGANISMO Y EN BASE A LAS POSIBILIDADES

sl ECONOMICAS Y FINANCIERAS DEL MISMO, SE COMPROMETE A
i, INCREMENTAR LOS SALARIOS DE ESTOS EN LOS TERMINOS QUE MAS
o ADELANTE SE ESPECIFICAN.

\{hE r ﬂt’qx slio Robles Gonealez

;:gf“ Gabriel Gardufio Lépez

if‘!uﬂia Suto Marmn 1
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COMITE EJECUTI
2015 - 2018

Jesus Fernando Zahiga Ramirez
SECRETAR DEL EXTERIGR

Angel Jiménez Gutiér 52
Sa:“‘lETAF‘E DE CAPALIT, 3% LABORAL ¥ QULTURAL

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

DEL ESTADO DE MEXICO.
S.U.T.E.Y M.

- QUE ATENTO A LAS REITERADAS PETICIONES DEL SINDICATO: \fﬂ ﬁ'
DECIDIDO SENTIDO SOCIAL, A ESTUDIADC TAMBIEN CON DETENEMIENTO
OTRAS PRESTACIONES QUE LES PERMITIRA MEJORAR LAS CONDICIONES DE
VIDA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS, POR LO QUE SE
SUJETAN A LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS
CAPITULO .- SUELDO

1.1.- INCREMENTO AL SUELDO BASE

EL ORGANISMO INCREMENTARA EN UN 10% y 5% EL SALARIO BASE DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS, CON RETROACTIVO AL 1° DE
ENERO DE 2018, TENIENDO COMO BASE EL SIGUIENTE TABULADOR DE
SUELDOS, ASI COMO EL PORCENTAJE DE INCREMENTO CORRESPONDIENTE:

DE 2,000.00 A 3,999.00 DE 4,000.00 EN ADELANTE

NSA, DIFUSION £ IMAGEN

10% 5%

uizamo Martiner
RABLACIONES PUBLUCAS Y PROTOCIRES

5 ¥ DVIAGAL CECLOGICA

o ]
A DE PROMIZCIGN DE LA SALUD

Alfredo Carmona Arenas

1.2.- REVISION DE SALARIOS

EL ORGANISMO, SE COMPROMETE A APLICAR DE FORMA AUTOMATICA LOS
INCREMENTOS SALARIALES A LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES,
QUE AUTOCRICE EL GOBIERNO FEDERAL, ESTATAL, O LA ALIANZA PARA LA
RECUPERACION ECONOMICA DURANTE EL ANO 2018.

1.3.- AGUINALDO
EL ORGANISMO, SE COMPROMETE A PAGAR AL PERSONAL SINDICALIZADO,

SRR FANSMERRLCS IS TASSSEL. EQUIVALENTE A 70 DIAS DE SALARIO BASE PRESUPUESTAL, POR

iazar Sancher
3 UE LOG!

STICA

Merced Antonio Gardun
SECRETARIC UE VIViE

Rogelio Ramon Maonterrubio Camacho
SECRETARI DE PATRIMONIO

~arhajal Quintero
G GE NFORMATICA

Atenea Garaia Gardune
SECRETARIA DE PENSIONADDS

Jesus Gilberto Rodriguer Gacna
SECRETARIO TE FORMACION

José Diego Duran Flores
SECRETARIO TECNICO
COMITE DE VIGILANCIA E INVESTIGACION

Rene Palomares Parra
PHESIDENTE

Roberto Villavicencio Argusta
SECRETARK)

Sivestre Lura Marin
SECRETAMG

Braulio Pacheco Hernandez
SECRETARK)

Victor Rogetia Robies Ganzalez
SECHETARIOD

Juan Gabrigl Garduno Lopez
wOtaL

Antenio Soto Marin
VaCAL

Arturo Rivera Vargas
VDCAL

José Ratas! Lianos Ramirez
YGCAL

CONCEPTO DE AGUINALDO, LIBRE DE TODO GRAVAMEN, MISMO QUE
DEBERA SER PAGADO EN UNA SOLA EXHIBICION, A MAS TARDAR EL 15 DE
DICIEMBRE DE 2018.

l.4.- CANASTA BASICA

EL ORGANISMO, SE COMPROMETE A OTORGAR A TODOS LOS
TRABAJADORES SINDICALIZADOS, UNA DESPENSA EN FORMA MENSUAL, CON
UN VALOR DE $1,000.00 (UN ML PESOS 00/100 M.N.) QUE SE VERA
REFLEJADO EN SU PAGO MENSUAL DURANTE EL ANO 2018.

CAPITULO Il.- PRIMAS
1.1.- PRIMA VACACIONAL
EL ORGANISMO, SE COMPROMETE A OTORGAR 25 DIAS DE SALARIO BASE
PRESUPUESTAL LIBRE DE TODO GRAVAMEN, POR CONCEPTO DE PRIMA
VACACIONAL, MISMA QUE DEBERA SER CUBIERTA EN DOS EXHIBICIONES,

2
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COMITE EJECUTIYO

Herminio Cahus Calderd
SECRETANIO GENERAL

Duarte franco
ETARI

£hzabeth Baditlo Delnado
1A DEL INTERIGR

Jesds Fernanda Zidiga Ramirer
SECRETARIC DEL EXTERIGR

riam datupe Santiago Villanueva
SECRETARIA DE ASUNTS! ~

U8 FGUTICGS

i Monroy
€ PREVISION ¥ ASISTENCIA SOGAL

rade Roas
EL VALLE DE TDLUTA

P *sar Esqueda Tapia
ECRETARIO DEL VALLE EXLD

Angeal Jiménez Gus
SECRE € Cal

E aldés Lopez
SECRETARIC DE PRENSA, DFUSION E IMAGEN

Laguna Mendoza
SEURETARIA DE ACCICN FEMENK

Javier Garcia Crisostome
SECALTARIO DE ANALISY

Virginia Ovando Esquivel
SECRETARIA GE PROMUCION DE 1A SALUD

Merced Antonio Gardune Avala
SECHETARIO DE VIVIENDA

Rogelic Ramon Monterrubio Camache
SECRETABIO DE PATRIMONIG

Aifredo Carbajal Quinters

SECRETARIO DE INFORRATICA

Arenea Garcia Gardufio
SECRETARIA DE PENSIONADOS

Jesas Gilberto Rodiigusz Gaona
SECRETARMO DE FOAMATIGN

José Diego Duran Flores
SECRETARIO TECNICO

COMITE DE VIGILANCIA E INVESTIGACION

Renwa Paiomares Parra
PRESIDENTE

oberta Villavicencio Argueta
ECRETARIC

Silvestre Luna Marin
SECRETARD

Braulio Pacheco Hemandez
SECRETARG

Antonio Soto Marin

VOnAL

Arturo Rivera Vargas

vOCa

José Rafaet Llanos Ramires
VOOAL

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

“2018. Ao del Bicentenario del Natalicio de fgnacio Ramirez Calzada, El Nigroman

A5, S
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DEL ESTADO DE MEXICO. cy’ MSONTIGO

S.U.T.E.Y M.

s
PREVIAMENTE A LOS PERIODOS VACACIONALES, DE CONFORM:DA;/;
CALENDARIO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO. 2

JBES -
gt

I1.2.- PRIMA POR PERMANENCIA EN EL SERVICIO

EL ORGANISMO, SE COMPROMETE A PAGAR A LOS SERVIDORES PUBLICOS
SINDICALIZADOS, UNA PRIMA POR PERMANENCIA EN EL SERVICIO EN FORMA
MENSUAL COMO PERCEPCION COLATERAL AL SUELDO BASE, DE ACUERDO A
LA SIGUIENTE TABLA:

QUINQUENIO CANTIDAD
ler. QUINQUENIO $204
2do. QUINQUENIO $408
3er. QUINQUENIO $612
4tor. QUINQUENIO 5816
5to. QUINQUENIO $1,020
6to. QUINQUENIO $1,224

11.3.- PRIMA POR JUBILACION

EL ORGANISMO, SE COMPROMETE OTORGAR LA CANTIDAD DE $30,000.00
(TREINTA MIL PESOS 00/100 M.N.), POR CONCEPTO DE PRIMA POR
JUBILACION, ASI COMO 30 DIAS POR CON GOCE DE SUELDO. PARA TRAMITES
DE JUBILACION A TODO AQUEL SERVIDOR PUBLICO SINDICALIZADO QUE SE
HAYA HECHO ACREEDOR A ELLA PREVIA ENTREGA DE DOCUMENTOS
CORRESPONDIENTES.

[l.4.- PRIMA POR RETIRO VOLUNTARIO

EL ORGANISMO, SE COMPROMETE A OTORGAR 3 MESES DE SALARIO, MAS 10 \t}
DIAS DE SUELDO BASE, EN TERMINOS DEL ARTICULO 80, PARRAFO SEGUNDO %
DE LA LEY DEL TRABAJO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO Y X \
MUNICIPIOS, A LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS QUE DESEEN \ \

RENUNCIAR VOLUNTARIAMENTE Y QUE TENGAN COMO MINIMO UNA
ANTIGUEDAD DE 5 ANOS CONSECUTIVOS; NO SERAN BENEFICIADOS LOS
TRABAJADORES QUE SEAN PENSIONADOS.

CAPITULO lil.- GRATIFICACIONES

ll1.- GRATIFICACIONES DEL DIA DEL SERVIDOR PUBLICO
SINDICALIZADO

EL ORGANISMO SE COMPROMETE A OTORGAR A TODOS LOS SERVIDORES
PUBLICOS SINDICALIZADOS LA CANTIDAD DE $1,000.00 (UN MiL PESOS 06/100

3
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
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DEL ESTADO DE MEXICO. '
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2015 - 2019 TN
M.N.) EL 27 DE OCTUBRE ASI MISMO SE CONSIDERARA ESTE. DiA com DE ‘
e G ASUETQ, CON GOCE DE SUELDO.
Amom? mﬁm Franco .
T e CAPITULO IV.- APOYO A LA EDUCACION
'Ps s FPmand Zur- c‘a Ramirez
IV.1.- COMPRA DE UTILES ESCOLARES
EL ORGANISMO, SE COMPROMETE A ENTREGAR LA CANTIDAD DE $1,000.00
Envigue Montes Bengigee  (MIL PESOS 00/100 M.N.) A LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE ACREDITEN
QJMGM ) TENER HIJOS EN EDAD ESCOLAR Y QUE DEPENDAN ECONOMICAMENTE DEL
P TRABAJADOR, CANTIDAD QUE DEBERA DE SER ENTREGADA EN EL MES DE
iffj::j‘;iff;f;;w RS SEPTIEMBRE DEL PRESENTE ARO.
i
IV.2.- PAGO DE BECAS
e s EL ORGANISMO SE COMPROMETE A OTORGAR BECAS EN FORMA MENSUAL,
SECRETARIC OE EVENTOS SSPECACES A LOS HIJOS QUE DEPENDAN ECONOMICAMENTE DE LOS SERVIDORES
e s st PUBLICOS SINDICALIZADOS, QUE SE ENCUENTRAN ESTUDIANDO, Y QU
Secnean S ecasons e ias ymorocs. ACREDITEN UN PROMEDIO QUE A CONTINUACION SE DETALLA g
Arntemio Cruz Gonzdlez
Mercedes Piar Laguna Yendozs NIVEL ESCOLAR PROMEDIO PARA BECA | IMPORTE MENSUAL
e s PRIMARIA 8.5 $350.00
Dimas Reves Reboliar SECUNDARIA 8.5 $350.00
frver Cancle Clatoome - nconmeasoes | T EF ARATORIA 8.5 $450.00
Armando Sersio G UNIVERSIDAD 8.5 $450.00
Virginia Ovando Esquivel
P e IV.3.- PAGO DE IMPRESION DE TESIS
;‘:jjj;’,;j;jj;hjj TSI EL ORGANISMO SE COMPROMETE A SEGUIR CUBRIENDO EN FORMA TOTAL &
P o LOS GASTOS QUE REALICEN POR CONCEPTO DE IMPRESION DE TESIS, ALOS \ »
. HIJOS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS, ASI COMO N

SECRETARID DE PATRIMONIQ

Jesis Gitberto Rodriguez Gacna
SECRETARID DE FORMACIDN

Jese Diego Duran Flores
SECAETARK) TECNICO

OTORGAR EL PERMISO CON GOCE DE SUELDO.

CAPITULO V.- CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y EQUIPO
DE TRABAJO

comre pe viciLancia e mvesticacion V., 1.- CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO

Rene Palomares Parra
PRESIDENTE

Rdberf W iavicencio Arqueta

Pactieco Hernander
Victor Rogeln Robles Gonzalez
SECRETARY)

Juan Gabriei Garduno Logez
Artonio Soto Marin

NOCAL

Arturo Rivera Vargas
VOTAL

José Rafael Lianos Ramirez
VORAL

EL ORGANISMO SE COMPROMETE A OTORGAR LA CANTIDAD DE $5,000.00
(CINCO MIL PESOS) AL COMITE EJECUTIVO ESTATAL ANUALMENTE, PARA
CURSOS DE CAPACITACION TENDIENTES A PREPARAR A LOS SERVIDORES
PUBLICOS SINDICALIZADOS, PARA EL MEJOR DESEMPENO DE SUS LABORES,
ASI COMO LAS FACILIDADES NECESARIAS A LOS TRABAJADORES, PARA QUE

URAWA No. 127 COL. PROGRESO DELEGACION SAN SEBASTIAN C.P 50150
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COMITE EJECUTIYVO
2015 - 2019

Herminio Cahue Caldero:
SECRETARIO GENERAL

Antonio Duarte Franco
SURSECRETARIO

Elizabeth dex Dnlgado
SECRETARIA

Jesis Fernand
SECBETARD DEL

Mareelo J. Carmen Morelos Montoya
SECRETARIO DE TRABASD Y CONFLICTOS

Guadalupe Saniago Villanusva
RIA DE ASUNTOS POLITICOS

Envigue Montes B
SECRETARIC OF ESCAI

RCICH LABCRAL

Olga Edith Quinanses Jaimes

SECRETARIA TE CONYROL ESTADISTICO

Marco Antenio Carhajal Monroy
SECRETARIC DE PREVISIGN ¥ ASISTENCIA SOCIAL
Abraham Israde Rojas

SECRETARIC DEL VALLE DE TOLUCA

Jesis César Esqueda Tapia
SECRETARIC DEL VALLE DE MEQICO

Angel Jiménez Gutiérrer
SECRETARIQ DE CAPAL LABORAL ¥ CULTURAL
Rarvirg tharra
SECAFTARIO DE E

Alejandre Valdé:
SECRETARIO DF PRENS.

Yolanda Legquizamo Mart
SECRITARIA DE AELATIONES PUSLY i.A.) Y PROTOLOLD

Anemio Cruz Gonzéiez
SECRETARIO DE DESARROULO FINANCIERG

Mercedes Pilar Laguna Mandoza
SECRETARIA GE ACCION FEMENS

Leone! Garcia Choresic
SECRETARKD il

Javier Garcia Crisdstomo
SECRETARIO DE ANALISIS ¥ OWULGACION IDECLOGIC

Virginia Ovando E

SECRETARIA DE PROMGTION € LA SALUD

Alfredc Carmona Arenas

SECRETARIC DE QRGANISMOS PUSLICDS DESUENTRALIZADOS o

Edgar Salazar Sanchez
SECRETARIG DE LOGISTICA

Merced Antonio Gardufic Ayala
SECRETARIC DE VIVIENDA

Rogetlio Raman Monterrubio Camacho
SECRETARIC DE PATRIMONIO

Alfredo Carbajal Quintero
SECRETARID DE INFORMATICA

Atenea Garcia Gardufio
SECRETSAIA OF PENSIDNANCS

Jesus Githerto Redriguse Gasna
SECRETARID DE FORMACION

Jose Diego Duran Florgs
SECRETAR TECNICO

“2018.

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

SiNDiCALiSMO

DEL ESTADO DE MEXICO. < CONTIGO

S.U.T.E.Y M.

Ano del Bicentenario del Natalicio de Ignacio Ramirez Calzada, El Nigromante” i £

MEXICO Y EL SINDICATO.

V.2.- EQUIPO DE TRABAJO

EL ORGANISMO, SE COMPROMETE A DOTAR A SUS SERVIDORES PUBLICOS
SINDICALIZADOS QUE POR NATURALEZA DE SU EMPLEO LO REQUIERAN, CON
DOS EQUIPOS DE TRABAJO, DURANTE EL ANO 2018, MISMOS QUE SERAN
ENTREGADOS EN LOS MESES DE MARZO Y SEPTIEMBRE DEL MISMO ANO.

CAPITULO VI.- APOYOS A LA INTEGRACION
SOCIOECONOMICA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
SINDICALIZADOS <

V1.1.- SEGURO DE VIDA

EL ORGANISMO, SE COMPROMETE A ENTREGAR LA CANTIDAD DE $30,000.00
(TREINTA MIL PESOS 00/100 M.N.) POR CONCEPTO DE SEGURO DE VIDA A
LOS DEUDOS DEL SERVIDOR PUBLICO SINDICALIZADO EN CASO DE
FALLECIMIENTO POR CUALQUIER CAUSA.

V1.2.- GASTOS FUNERARIOS
EL ORGANISMO, SE COMPROMETE A OTORGAR LA CANTIDAD DE $10,000.00
(DIEZ MIL PESOS 00/100 M.N.) POR CONCEPTO DE GASTOS FUNERARIOS,
CUANDO SE PRESENTE EL DECESO DE ALGUN SERVIDOR PUBLICO
SINDICALIZADO O DE ALGUN FAMILIAR EN LINEA DIRECTA COMO SON:
PADRES

- ESPOSA

- HIOS
Y UN PERMISO DE 3 DIAS CON GOCE DE SUELDO.

V1.3 .- CANASTILLAS DE MATERNIDAD

EL H. AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A OTORGAR CANASTILLAS DE
MATERNIDAD PARA EL NACIMIENTO DE SU HIJO(A), CON UN COSTO DE
$1,000.00 (UN MIL PESOS 00/100 M.N) A LOS SERVIDORES PUBLICOS

COMITE DE VIGILANCIA EivvesTIGaCion SINDICALIZADOS Y/O ESPOSAS, ASi COMO 3 DIAS HABILES CON GOCE DE

Rene Palomares Parra

PRESICENTE

Roberte Villavicencin Argueta
SECRETARIC

Silvestre Luna Marin
SECRETARIC

Braulis Pacheco Hernandez
SECRETARIC

Yictor Rogelio Robles Gonealer
SECRETARIQ

Juan Gabriel Gardurio Loper
VOUAL

Antonio Sote Marin

VOCAL

Arturo Rivera Vargas

VOCAL

José Rafael Lianos Ramirse
YOCAL

SUELDO.

VI.4.- CUIDADOS MATERNOS
EL ORGANISMO, OTORGARA PERMISOS NECESARIOS CON GOCE DE SUELDO,
A LAS MADRES TRABAJADORAS SINDICALIZADAS, CUANDO POR
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO.

S.U.T.E.Y M. ] :
“2018. Afio del Bicentenario del Natalicio de Ignacio Ramirez Calzada, El Nigromante”. TR

COMITE EJECUTIVO
2015 - 2019

SINDICALISMO
DE LA MANO .

ENFERMEDAD DE SUS HIJOS MENORES DE EDAD Y QUE POR PRESCR?PCION‘*
e e Hider MEDICA DEL ISSEMYM, REQUIERAN DE CUIDADOS MATERNOS.

Antonio Duarte Franco
SUBSECRETARIC

Elzatioth Bacio Deigado VL5.- PERMISOS PARA ASUNTOS PERSONALES
Jesés Fernando 2figa Ramirez EL ORGANISMO SE COMPROMETE A OTORGAR A LOS TRABAJADORES

SECRETARIC DEL EXTERICH

Marcelo J. Carman Morelos Montoya SIND‘CALIZADOS TRES DiAS DE PERMISO CON GOCE DE SUELDO AL ANO

SECRETARID DE TRABAIC ¥ CONFLICTCS

Mt Gundatpe Saniago Viaruesa MISMOS QUE NO SERA ACUMULABLES: CON OBJETO DE ATENDER ASUNTOS
O FAGS DE CARACTER PERSONAL.

Enrique Montes
SECRETARIO O £5C

INSEACION LABURAL

Olga Edith Quifiones Jaimes

Mdr;::im‘:;:;m;::’:m VL.6.- PERMISOS PARA TRAMITES DE JUBILACION

s EL ORGANISMO SE COMPROMETE A OTORGAR A LOS SERVIDORES
PUBLICOS SINDICALIZADOS, LOS PERMISOS NECESARIOS PARA LLEVAR A
CABO LOS TRAMITES DE JUBILACION.

Jestis César Esqueda T, paa
SELRETARD DEL VALLE RICC

?E;?éiiéfiis&i&iwmam CAPITULO VII.-APOYO PARA FESTIVIDADES

Algjandro Valdes Lopes
SECRETARIO DE PRENSA. DIFUSION § IMAGEN

e e mass vesoeess VL1~ DIA DE REYES Y DiA DEL NINO

Artermo Cruz

kot el R EL ORGANISMO, SE COMPROMETE A OTORGAR JUGUETES DE BUENA
o o CALIDAD Y A REALIZAR UN CONVIVIO A LOS HIJOS DE LOS SERVIDORES
Leonel Garcia Choraio PUBLICOS SINDICALIZADOS, LOS DIAS 6 DE ENERO (DIA DE REYES) Y 30 DE

ABRIL (DIA DEL NINO) DEL 2018.

Dimas Reyes Reb
SECRETARID DE ACTAS ¥ 431

Javier Garcia Crisdstomo
SECRETARIC UE ANALISIS ¥ DIVULEACION (DEOLOGICA

oo Sergo Goraieeowers —— VI1.2.- DIA DE LAS MADRES
i EL ORGANISMO SE COMPROMETE A OTORGAR $800.00 {(OCHOCIENTOS

‘\
N

SECRETARIA € PROMOCION DF 14 SALLUD

SO i PESOS 00/100 M.N.) Y REALIZAR UN CONVIVIO EL DIA 10 DE MAYO A LAS
SETETA OF CROAENGS PUBCOS ESETATOMADRES TRABAJADORAS SINDICALIZADAS, ASi COMO CONCEDERLES EL DIA

Edgar Salazar Sinchez

B DE ASUETO, CON GOCE DE SUELDO.

Merced Antonio Gardufio Ayala
SECRETARIO DE VIVIENDA

S ot e N VIi.3.- DIA DE LA SECRETARIA
ST b ARORAEL. EL ORGANISMO SE COMPROMETE A OTORGAR UN REGALO A CADA UNA DE
AGP,M LAS COMPANERAS SINDICALIZADAS, QUE SE DESEMPENEN COMO
e SECRETARIAS, Y SE LES FESTEJARA CON UN CONVIVIO EL DiA 17 DE JULIO,
s CONSIDERANDOSE ESTE DiA COMO DE ASUETO, CON GOCE DE SUELDO.

HE TECN\(.TQ

COMITE DE VIGILANCIA E INVESTIGACION

Vil.4.- 12 DE DICIEMBRE

EL ORGANISMO SE COMPROMETE A OTORGAR EL 12 DE DICIEMBRE COMO
DIA DE ASUETO, CON GOCE DE SUELDO A TODOS LOS SERVIDORES
PUBLICOS SINDICALIZADOS.

Rene Paiomares Parra
Pl NTE

Victer Rogelio Robies Gonzélez
SECRETARG

Juan Gabriel Garduno Lépez
VOCAL

Antonio Soto Marin

VOCAL V 6
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COMITE EJECUTIV
2015 - 2019

Hermunio Cﬂhue Cak
SECRETARID GENERAL

Antonic Duarte Franca
SUBSECRETARIC

Elizabeth
SECRETARIA

Jes

Delgado

iga Ramirgz

Fernanda

f'va {o J. Carmen MoreJas Montoya
SECRETARIO DE TRAE, NFLICTOS

Miriam Guadalu;w Santiago Villanueva
SECRETARIA DE ASLA TS
Enrigue Montes Bern

SECRBETARID DE ESCALAF ERCION LABGRAL

')(ga Edith Quifiones Jaimes
SECRETARIA DE CONTROL

e

Marco Antonio Carbajal Monroy
SECRETARIO DE PREVISICN ¥ ASISTENCIA SOCIAL

Abraham Israde Rojus
SECRETAPIO QL VALLE DE TOLUCA

Jesis César Esqueda pold
SECRETARID DEL VALLE DE MEX

Angel Jiménez Gutiérrez

SECASTARIC DE CAPAGITACION LABORAL ¥ CULTURAL
Rasmiro tbarra Co
SECRETARID DE EVEN ECIALES

Alejandro Valdés Lopez
SECRETANO DE PRENSA, DIFUSION E IMAGEN

€
e AREA ﬂ RELACIONES PUALI iCAQ ¥ PROTOLTLO

Artemio Cruz
SECRETARIO DE O

Mercades

r Laguna Mendoza
SECRETARIA DE ACCION FEMENIL

Lecne! Garcia Chorefio
SECRETARID DF ACCION Jt

Dimas Reyes Reb:
SECRETARID DE ACTAS

Alifredo Carmona Arenas

"2018. Afio del Bicentenario del Natalicio de Ignacio Ramirez Calzada, El Nigromante”

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

DEL ESTADO DE MEXICO.
S.U.T.E.Y M.

CAPITULO VIil.- APOYO AL DEPORTE, CULTURA Y 7

RECREACION

Viil.1.- DESFILE DEL PRIMERO DE MAYO Y 20 DE NOVIEMBRE
EL ORGANISMO, SE COMPROMETE A OTORGAR AL PERSONAL
SINDICALIZADO, UNIFORMES DE BUENA CALIDAD PARA EL DESFILE DEL
PRIMERO DE MAYO Y 20 DE NOVIEMBRE, QUE CONSISTEN EN:

- PANTS

- CHAMARRA

- PLAYERA

VIiL.2.- ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y CULTURALES

EL ORGANISMO, SE COMPROMETE A SEGUIR APOYANDO EN UN 100% EN
TODO LO RELACIONADO CON LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y CULTURALES
QUE REALICEN LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS.

CAPITULO IX.- APOYOS FISCALES

IX.1.- PAGO DE VIATICOS

EL ORGANISMO, SE COMPROMETE A CUBRIR LOS VIATICOS EN UN 100%
CUANDO LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS TENGAN QUE
TRASLADARSE A OTRO LUGAR, FUERA DE SU FUENTE DE TRABAJO,
UNICAMENTE PARA CUESTIONES DE TIPO LABORAL Y PREVIO AVISO A SU
JEFE INMEDIATO.

SECRETARIG DE ORGANISMOS PUDLICOS DESCENTRALIZACOS

Edgar Salazar Sanchez
SECRETARK DE LOGISTICA

Merced Antonio Garduno Ayaia
SECRETANRD OF VIVIENDA

Rogelio Ramdn Monterrubio Camacho
SECRETARD DE PATRS 2

Aifredo Carbajal Quintero
SECRETARID DE INFORMATICA

Atgnes Garcia Gardunio
SECRETANA DE PENSIONADCS

Jests Gitberto Rodrigusz Gacna
SECRETARD DE FORMACION

osé Diego Buran Fiores
PIC TECNICD

COMITE DF VIGILANCIA E INVESTIGACION

Rene Palomares Parra
FRESIENTE

Roberto Viflavicencio Argueta
SECRETARIG

Silvestra Luna Marin
SECRETARN

Braulic Pachecoe Herndndez
sones

ictor Rogelio Robies Gonzalez
RETARIO

Juan Gabriel Gardufioc Lopez
VCCAL

Amonic Sote Marin

VOCAL

Arturo Rivera Vargas

HOEAL

Josa Rafasl Llanos Ramirez
YOUAL

CAPITULO X.- APOYOS JURIDICOS LABORALES

X.1.- SEMANA LABORAL

EL ORGANISMO, SE COMPROMETE A SEGUIR RESPETANDO LA JORNADA
LABORAL DE 35 HORAS SEMANALES, DISTRIBUIDAS DE LUNES A VIERNES,
PARA LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS.

X.2.- ASESORIA JURIDICA

EL ORGANISMO, SE COMPROMETE A CONTINUAR PROPORCIONANDO
ASESORIA JURIDICA A LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS Y A DEPOSITAR
FIANZAS CUANDO SEA CONSIDERADO COMO RIESGO DE TRABAJO.

X.3.- PLAZAS VACANTES
EL ORGANISMO, SE COMPROMETE A RESPETAR LAS 3 PLAZAS
SINDICALIZADAS QUE SE TIENEN AUTORIZADAS Y A CUBRIR LAS QUE SE

7
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COMITE EJECUTIVO
2015 - 2019

Herminio Cahue Caid
SECRETARD GENERAL

Antonic Duarte Franeo

SUBSECRETARIG

Elizabeth Badillo Delgado

SECHETASIA DEL INTERIOR

Jesas Fernando 2aniga Ramirez
SECRETARIO OFL EXTERIOR

Marceda J, Carmen Morelos Montoya
SECRETARID (F TRABAIQ ¥ SONSLICTOS

Miriam Guadalupe Santiago Villanueva
SECRETARA DE ASUN oS

Enrigue Montes B
SECRETARID DE ESCAL.

Olga Edith Quinones Jaimes
SECRETARIA DE CONTROL ESTADISTICO

SERCION LABORAL

\#arco Antonio Carbajal Monroy
RO DE PREVISION ¥ ASISTENCIA SOCIAL

srade Rojas

DEL VALLE DE TCLUCA

ar Esquetla Tapia

SECREYARIO DEL VALLE DE MEXC0

Angel Jimenez Gutiérrez

SECRETARIC DE CAPATITACIIN LABCRAL ¥ CLETURAL
wro tharra Cortez

SECREVARIC DE EVENTOS ESPELIALES

Algjandro Valdes Lapez

SECRETAAY) DE PRENSA, DIFUSION £ IMAGEN

2] a Leguizamo Martines
SECRETARIA DE RELAC VBLICAS Y PRUTOCCLO

Artemin Cruz Gonzalez

SECRETARIO DE: DESARKOLLE FINANCIERO
Mercedss Pilar Laguna Mendoza
SECRETARIA DE ACCION FEMENE

Leonal Garcia Chereno
SECRETARIC DE ACCIDN JUVENH,

Dimas Reyes Reboliar
SECRETATIC DE ACTAS Y ACUEADGS

Javier Garcia Crisost
SECRETARIC DE ANALZ

LA GACICN IDEOLOGICA

Afﬂ"e scc; Sergno Qon
OS JWRDICCS

Alfredc Carmona Arenas

SECRETARIO DF QRGANISMOS PUSLICOS DESTENTRALIZALOS

Edgar Salazar Sanchez
SECRETARIC DE LOGISTICA

SECRETARIC DE VIVIENTA

Rogelio Raman Monterrubio Camache
SECHEFARIC O PATRIMONIO

Alfredo Carbajal Q1 o6
SECRSTARID DE INFGRMATICA

Atenca Carcia Gardung
SECRETAR:A DT PENSICNADOS

J(-ie is Gilberte Rodriguez Gaona
ARG DE FORMACKIN

José Diago Duran Flores
SELRETARID TECNICO

COMITE DE VIGILANCIA E INVESTIGACION

Rene Pajomares Parra
PRESICENTE

itlavicencio Argueta

Silvestr:
SECRETARIG

na Marin
Braulio Pachﬂco Hernandez
SECRETARIC

Vieto Lge;lu Robles Gonzalez
SECR

Juar Gabriel Gardune Loper
YCTAL

Antenio Soto Marin
GO

Arturo Rivera Vargas
VOCAL

Jose Ratast Lianos Ramirer
VOCAL

"2018.

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

SENDICAUSMO
E LA MANO oo

DEL ESTADO DE MEXICO.
sIUITIE'Y MI

COORDINACION CON EL ORGAN!SMO

X.4.- CALENDARIO OFICIAL

EL ORGANISMO, SE COMPROMETE A SEGUIR RESPETANDO EL CALENDARIO
OFICIAL DE DIAS FESTIVOS Y PERIODOS VACACIONALES AUTORIZADOS POR
EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO.

CAPITULO XI.- OTRAS PRESTACIONES 4

X1.1.- TIEMPO EXTRAORDINARIO

EL ORGANISMO, SE COMPROMETE A PAGAR EL TIEMPO EXTRAORDINARIO DE
LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS, CONFORME A LA LEY
FEDERAL DEL TRABAJO.

XI1.2.- BOTIQUIN DE PRIMEROS AUXILIOS
EL ORGANISMO, SE COMPROMETE A DOTAR DE UN BOTIQUIN DE PRIMEROS
AUXILIOS EN LOS DIFERENTES CENTROS DE TRABAJO.

X1.3.- CUOTAS SINDICALES

EL ORGANISMO SE COMPROMETE A  SEGUIR  ENTREGANDO
OPORTUNAMENTE AL SINDICATO LAS CUOTAS SINDICALES DE MUTUALIDAD
Y FONDO DE RESISTENCIA, QUE SE RETENGAN DEL PERSONAL
SINDICALIZADO, MISMAS QUE DEBERAN SER ENTREGADAS A LA SECRETARIA
DE FINANZAS DEL SUTEYM, Y EN CASO DE NO SER ASi, QUE LES SEAN
DESCONTADAS DE LAS PARTICIPACIONES MUNICIPALES QUE RECIBEN
MENSUALMENTE A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION
ECONOMICA, DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO.

X1.4.- GRATIFICACION DE FIN DE ANO

EL ORGANISMO, SE COMPROMETE A OTORGAR A 3 SERVIDORES PUBLICOS
SINDICALIZADOS, LA CANTIDAD CORRESPONDIENTE A 10 DIAS DE SALARIO
BASE PRESUPUESTAL, POR CONCEPTO DE GRATIFICACION DE FIN DE ANO,
SIEMPRE Y CUANDO SE DESTAQUEN EN SU TRABAJO, PUNTUALIDAD Y
ASISTENCIA.

X1.5.- FESTIVIDAD DE FIN DE ANO

EL ORGANISMO, SE COMPROMETE A OTORGAR LA CANTIDAD DE $2,200.00
(DOS MIL DOSCIENTOS PESOS) A LA DELEGACION SINDICAL A FIN DE LLEVAR
A CABO ENTRE LOS TRABAJADORES SU CONVIVIO DE FIN DE ANO, DICHA

URAWA No. 127 COL. PROGRESO DELEGACION SAN SEBASTIAN C.P. 50150

CONMUTADOR: 722 226 4200 FAX 722 215 4436  www.suteym.org.mx E-mail: suteym@prodigy.net.mx




EDQ. DE
2 Msxsca.

COMITE EJECUTIVO
2015-2019 /

Herminio Cahue Caiderdi
SECRETARID GENERAL

Amanio Duarte Franco
SUBBECHE TARIQ

Elizabeth Badllio Delqadu
SECAETARIA DEL E

Jesas Fernando iga Qamirez
STCRETARK) GEL EXTERIDR

Marcelo J. Carmen Morelos Montoya
SECRETARIO OF TRABAC Y CONFLICTDS

N‘ riam Guadalupe Sant aqo V;Iianueva
o st et

SES ?E AR !ADELD NTROL ESTADISTICO

Marro Antanio G-:rrmgai Manroy
ECRETARIO DE P ¥ ASISTENCIA SOCiAL

BeC né ARIO DE CAPAS

BORAL ¥ CULTURAL
Ramiro tharra Co

SECRETARIO OF EVENTOS ESPECIALES

Algjandro Valdés L&
SECRETARIO UE PREN

Yolanda Legu 4
STCRETARIA DE RELACIONE: e;"JiLMisYFPCTC COLD

A"wmtc Cruz Gonzaler
CRETARIC DE DESARRGLLG FNANCIERO

Marcedes Pilar Lagun f encsoza
SECRETARIA 0T ACCIO!

Leonel Garcia Chorede
b QgﬁTAP 13 DE ACCHG UNENL

Dimas Reyes Rebolla:
SECRETARIO DE ACTAS

Javier Garcia Cris.
SECRETARIO DE ANAL

BACION DEOLUGICA

Armando Sergio Caonaai-az Clvers
ATENCION A ASGNTOS JURIDICOS

Alfredo Carmona Aranas

SECRETARIQ DE ORGANISHMOS FUBLICOS DESCENTRALIZADGS

Edgar Salazar Sanchez
SECAETASIO DE LCOISTIA

Merced Anzoma Gardufio Ayala
SEOR! S0 DE

Rogelio Ramon Monterrubio Camacho
SECRETARIO DE PATRIMAND

Alfredo Carbajat Quintere
SECREYARIO DE INFORMATICA

te Garcia Garduso
SECRETARIA DE PENSIONADCS

Jesis Gilberto Rodriguez Gaona
SECRETARI) DE FORMAGION

ego Duran Flores
SECRETARID TECNILD

“2018. Ano del Bicentenario del Natalicio de Ignacio Ramirez Calzada, El Nigromante”

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

SiND!CAL!SMO
LA MANO e

DEL ESTADO DE MEXICO.
S.U.T.E.Y M.

CANTIDAD DEBE SER ENTREGADA A LA DELEGACION, 30 DIAS PREVIOS AL
EVENTO.

X1.6.- ARCONES NAVIDENOS
EL ORGANISMO, SE COMPROMETE A OTORGAR $1,000.00 {UN MIL PESOS
00/100 M.N,) POR TRABAJADOR SINDICALIZADO. i

XI.7.- PAGO DE PROTESIS Y LENTES

EL ORGANISMO, SE COMPROMETE A OTORGAR LA CANTIDAD DE $8.000.00
(OCHO MIL PESOS) PARA LA ADQUISICION DE PROTESIS ¥ LENTES, QUE EN
UN MOMENTO DADO PUDIERA LLEGAR A NECESITAR CUALQUIER
TRABAJADOR SINDICALIZADO.

X1.8.- NEGOCIACION Y FIRMA DE CONVENIO
EL ORGANISMO, SE COMPROMETE A REALIZAR LAS NEGOCIACIONES Y FIRMA
DEL CONVENIO DURANTE LOS PRIMEROS 20 DIAS DE CADA ANO.

RECONOCIMIENTO DE TITULARIDAD

DE ACUERDO AL ARTICULO 138 DE LA LEY DEL TRABAJO DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO VIGENTE, EL SINDICATO UNICO DE
TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E INSTITUCIONES
DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DE MEXICO, ES EL TITULAR DE LAS
RELACIONES COLECTIVAS DE TRABAJO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
SINDICALIZADOS DEL ORGANISMO DE JILOTEPEC, ESTADO DE MEXICO.

UNICA VIGENCIA DE PRESTACIONES

TODAS LAS PRESTACIONES QUE HAYAN SIDO ESTABLECIDAS EN CONVENIOS
ANTERIORES Y QUE NO SE ENCUENTREN IMPLICITAS EN EL PRESENTE
CONVENIO, DEBERAN PERMANECER VIGENTES Y SOLAMENTE PODRAN SER
SUSTITUIDAS POR OTRAS SUPERIORES.

comte pE visiancs £ vesticaciy EN CASO DE DUDA A LA INTERPRETACION DEL CONVENIO, LAS PARTES SE

Rene Palomares Parra
PRESIDENTE

Roberta Villavicencio Argueta
SECRETARIQ

Sivestre Luna Marin
SECRETARID

Braulio Pacheco Hernandez
SECRETARIO

ogelio Robles Gonzélez
SETRETARIO

Juan Gabriel Gardufic Lpez
Amonic Soto Marin
wOCAL

Arturo Rivera Vargas
VOCAL

Jese Ratasl Llanos Ramirez
YOCAL

SUJETAN A LOS PRINCIPIOS QUE DERIVAN DEL ARTICULO 123
CONSTITUCIONAL DE LOS PRINCIPIOS GENERALES DE DERECHO A LA
EQUIDAD, A LA COSTUMBRE Y A LA JURISPRUDENCIA, EN CASO DE DUDA
PREVALECERA, LA INTERPRETACION QUE MAS FAVOREZCA AL SERVIDOR
PUBLICO SINDICALIZADO.
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS : MANO ..
DEL ESTADO DE MEXICO. & CNT IGO

S.U.T.E.Y M. ‘

“2018. Ao del Bicentenario del Natalicio de Ignacio Ramirez Calzada, Fl Nigromante”

| EDQ. DE (==
HM_E,')‘(EBQ; K

COMITE EJECUTIVO
2015 - 2019
SE FIRMA EL PRESENTE CONVENIO EN EL-MUNICIPIO DE JILOTEPEC MEX%C;‘
SeeREran it A LOS 01 DIAS DEL MES DE FEBRERO DE 2018 gl

Antonio Duarte Franco
SUBSECRETARIO

*hza{ eth Badilio Delgadce
(A DEL INTERIOR

Jestis Fernando Zaniga Ramirez
SECRETARIO DEL EXTERDOR < S

o .J. Carmen M mMorﬁa %
JI0 DF TRABAS LCTE

Olga Edith Quinonss &
SECRETARIA OE CONTRGS

Am}si Jiménez Gutié
SECRETARID 0€

Ramiro Ibs
SECRETARIC DE EVENTOS £8PECIALES

Alejandro Valdés Lépez
SECRETARIC DE PRENSA, DIFUSION £ IMAGEN

Yolarca Leguizame Martinez
SECRETARIA DE RELACIONES PUBLICAS Y PROTOLOLG

Artemio Cruz Gonzalez
SECRETARIO OF DESARROLLE FINANCIERD

Mercedes Pilar Laguna Mendoza
SECAETARIA DE ACLION FEMENL

Leonet Garcia Chorefic
SECRETARID DE ACCIOH

Dimas Reyes Reballar 'y
SECRETARIO DE ACTAS Y ACUERGDS

Javier Garcia Crisostomo
SECRETARK) DE ANALISIS ¥ DIVULGACION IDECLOBICA

2 Olvera
N A ASUNTUS JURILICOS

Armanido Sergi
SECRETARIO DE ATE}

Virginis Ovando Esguivet

SECRETARIA DE PROMOCION DE LA SALUD A
_ . C. EDUARDO SANCHEZ VELAZQUEZ
Alfredo Carmona Arenas

SECRETARD DE ORGANISRDS PUBLICOS DESCENTRALIZADCS C 00 R DI N AD o R

Edgar Sajazar S, 4

SECRETARID DE LOA

Merced Antonio Gardufio Ayala
SECRETARIO OF VIVIENGA

io Ramon Monterrubio Camache
SECRETARIO OF PATRIMONIC

Alfeedo Carbajal Quintero 3
SECRETARIC OF INFORMATICA /}A/‘f/
Atensaz Garcia Gardufig

-
SECRETAREA OF PENSIONAGOS

(s Gilberto Rodriguez Gaona MARTEN ZUN'GA MENDOZA

s — DELEGADO SINDICAL

SECRETARI} TECNICO

COMITE DE VIGILANCIA E INVESTIGACION

Rene Palomares Parra
PRESIDENTE

Roberto Villavicencio Argueta
SECRETARO

Silvestrs Luna Marin
SECRETARD

Braulio Pacheco Hemander
SECRETARKY

Victor Rogeiio Robles Gonzalez
SECRETARIY

Juan Gabriei Garduno Lopez
VOCAL

Antonio Soto Marin

VOCAL : ) 10
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

PbRM 10c | ESTADO COMPARATIVO PRESUPUESTAL DE EGRESOS DEL 1 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018
ENTE PUBLICO: JILOTEPEC INO. s 2330,
PRESUPUESTO PRESUPUESTO DEL MES PRESUPUESTO ACUMULADO AL MES VARIACION
CUENTA CONCEPTO
AUTORIZADO MODIFICADC EJERCIDO MODIFICADO EJERCIDO ABSOLUTA

1 SERVICIOS PERSONALES 12,839,822.00 2,601,610.00 2,294,038.00 12,933,087.00 11,190,666.55 1,742,420.45 13.47
11 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 8,641,988.00 720,184.00 592,493,39 8,641,988.00 7,308,961.74 1,333,026.26 15.42
111  DIETAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1111 DIETAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
112  HABERES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1121 HABERES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
113 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 8,641,988.00 720,184.00 592,493.39 8,641,988.00 7,308,961.74 1,333,026.26 15.42
1131 SUELDO BASE 8,641,988.00 720,184.00 592,493.39 8,641,988.00 7,308,961.74 1,333,026.26 15.42
1132 OTRO SUELDO MAGISTERIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1133 HORA CLASE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1134 CARRERA MAGISTERIAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1135 CARRERA DOCENTE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
114  REMUNERACIONES POR ADSCRIPCIOGN LABORAL EN EL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EXTRANJERO.
1141 REMUNERACIONES POR ADSCRIPCION LABORAL EN EL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EXTRANJERO
12 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
121  HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1211 HONORARIOS ASIMILABLES AL SALARIO .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
122  SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1221 SUELDO POR INTERINATO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1222 SUELDOS Y SALARIOS COMPACTADOS AL PERSONAL EVENTUAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1223 BECAS PARA MEDICOS RESIDENTES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
123  RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1231 COMPENSACION POR SERVICIO SOCIAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
124  RETRIBUCION A LOS REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Y DE LOS PATRONES EN LA JUNTA DE CONCILIACION Y

ARBITRAJE
1241 COMPENSACION A REPRESENTANTE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
13 REMUNERACIGNES ADICIONALES Y ESPECIALES 2,729,834.00 1,767,596.00 1,589,520.08 2,679,324.00 2,378,648.50 300,675.50 11.22
131  PRIMAS POR ANOS DE SERVICIO EFECTIVOS PRESTADOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1312 PRIMA DE ANTIGUEDAD 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1313 PRIMA ADICIONAL POR PERMANENCIA EN EL SERVICIO. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
132  PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE 1,679,934.00 1,679,934.00 1,375,966.52 1,662,424,00 1,375,966.52 286,457.48 17.23

FIN DE Afio
1321 PRIMA VACACIONAL. 592,440.00 592,440.00 461,174.30 592,440.00 461,174.30 131,265.70 22.16
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ENTIDAD: JILOTEPEC, 031

|CUENTA CONCEPTO

1 SERVICIOS PERSONALES

11 REMUNERACIONES AL PERSOMAL DE CARACTER
PERMANENTE

111  DIETAS

1111 DIETAS

112  HABERES

1121 HABERES

113  SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

1131 SUELDO BASE

1132 OTRO SUELDO MAGISTERIO

1133  HORA CLASE

1134 CARRERA MAGISTERIAL

1135 CARRERA DOCENTE

114  REMUNERACIONES POR ADSCRIPCION LABORAL EN EL
EXTRANJERO .

1141 REMUNERACIONES POR ADSCRIPCION LABORAL EN EL
EXTRANJERO

12 REMUNERACIONES AL PERSOMAL DE CARACTER
TRANSITORIO

121 HONORARIOS ASIMILABLES 2 SALARIOS.

1211 HONORARIOS ASIMILABLES AL SALARIO

122  SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL

1221 SUELDO POR INTERINATO

1222 SUELDOS Y SALARIOS COMPACTADOS Al PERSOHAL
EVENTUAL

1223 BECAS PARA MEDICOS RESIDENTES

123 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL

1231 COMPENSACION POR SERVICIO SOCIAL

124  RETRIBUCION A LOS REPRESENTANTES DE LOS
TRABAJADORES Y DE LOS PATRONES EN LA JUNTA DE
CONCILIACION Y ARBITRAJE .

1241 COMPENSACION A REPRESENTANTE

13 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

131  PRIMAS POR ANOS DE SERVICIO EFECTIVOS PRESTADOS

1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO

1312 PRIMA DE ANTIGUEDAD

1313 PRIMA ADICTONAL POR PERMANENCIA EN EL SERVICIO.

132  PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACIGN
DE FIN DE AHG

1321 PRIMA VACACIONAL.

1322 AGUINALDO

1323 AGUINALDO DE EVENTUALES

1324 VACACIONES NO DISFRUTADAS POR FINIQUITO.

“PRESUPUESTO

DE EGRESOS

APROBADO

12,839,822,

8,641,988,

c e

8,641,988,
8,641,988,
.00

o o

2,729,834,

o e

1,679,934,

592,440.
1,087,494,
0.

0

.o0
.00

.00
.00

oo

.00
.00

.00

.00

.00

.00

.00

.00
.00
.00

.00

.00
.00

.00

AMPLIACIONES

167,975.

0.

-

o o 9 o e

0o

.00
.00

.00
00

00
0o
00
00

.00

.00

.00

.00

.00

.00

00

.0¢

00

.00

.00

.00

.00

00
.00
.00
00

REDUCCIONES

MODIFICADO

74,710.00

0.00

)

.00

0.00
0.00

0

0.00
0.00
0.00
.00
0.00

°

.00

1=

.00

o o o
o o o
& © o

Q.00
0.00

50,510.00

o

.00

0,00

0.0
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12,933,087.00

8,641,988.00

0.00

0.00

8,641,988.00
8,641, 988.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

2,679,324,00

0.00
0.00
0.00

.00

1,662,424.00

592, 440.00

1,069, 984,00

DEL 1 AL

ESTADO DE AVANCE PRESUPUESTAL DE EGRESOS

3

DICIEMBRE

PRESUPUESTO  PRESUPUESTO  PRESUPUESTO  PRESUPUESTO
DE EGRESOS DE EGRESOS DE EGRESOS DE EGRESOS
COMPROMETIDO DEVENGADO PAGADO EJERCIDO
0.00 325,091.30 10,865,575.25 11,190,666.55
0.00 292,714.52 7,016,247.22 7,308,961.74
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 292,714.52 7,016,247.22 1,308,961.74
0.00 292,714.52 7,016,247.22 7,308,961.74
0.00 0.00 0.00 0.00
0,060 0.00 0,00 0.00
0.0 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 6.00 0.00
0.00 0.00 0,00 0,00
6.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
6.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 9.00 0.00
Q.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 32,376.78 2,346,271.72 2,378,648.50
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00
0,00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.60 0.00
0.00 0.00 1,375,966.52 1,375,966.52
0.00 0.00 401,174.30 461,174.30
0.00 0.00 914,792.22 914,792.22
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00

DE 2018
 PRESUPUESTO
DE EGRESOS
POR EJERCER

1,742,420.45

1,333,026.26

°

.00

1,333,026.26

1,333,026.26

0.00

o

.00

e
o
S

o

.00
.0

e ©

.00

300,675.50

o

.00
oo
00

o © a

0o

286,457.48

L31,285.70
155, 191.78
.00

0.00




ODAPAS JILOTEPEC
PADRON DE PROVEEDORES 2018
No. NOMBRE O RAZON SOCIAL DOMICILIO RFC

1|COMISION FEDERAL DE ELECTRICIDAD PASEO DE LA REFORMA No. 164, COL. JUAREZ CD DE MEXICO CS5160330CP7

2 |TELEFONO DE MEXICO, S.A. B. DE C.V. PARQUE VIA 198, COL. CUAUHTEMOC, C.P. 06500 CD. DE MEXICO TME840315KT6

3[HIDRAULICA MODERNA, S.A. DE C.V. PRIVADA DE FREIXENET No. 148 COL. LA CAMPINA CELAYA GUANAJUATO C.P. 38018 HMO170204138

4|ISSEMYM AV. MIGUEL HIDALGO PONIENTE No. 600 COL. LA MERCED C.P. 50080 TOLUCA ESTADO DE MEXICO 155690901DM0

5|GASRAPID, S.A. DE C.V. CARRETERA JILOTEPEC-TOLUCA KM2, JILOTEPEC ESTADO DE MEXICO C.P.54240 GAS9803045N1

6[AFIANZADORA SOFIMEX, S.A. BOULEVARD ADOLFO LOPEZ MATEOS 1941 PISO 2 COL, LOS ALPES, C.P. 1010 DELEGACION ALVARO OBREGON CIUDAD DE MEXICO ASG950531I1D1

7|[BOMBAS Y COMPLEMENTOS TECNICOS, S.A. DE C.V. 3ERA CERRADA DEL CALLEJON DE LA PARROQUIA 13, BARRIO NORTE ATIZAPAN DE ZARAGOZA, ESTADO DE MEXICO C.P, 52960 BCT0602227D7

8|INGENIERIA EN TRANSFORMADORES SUESTACIONES E INSTALACIONES ELE[SOR JUANA INES DE LA CRUZ 6, CALIXTLAHUACA 50200, TOLUCA ESTADO DE MEXICO IETO70606FT3

9[SUMINISTRO E INSTALACION DE TUBERIAS, S.A. DE C.V. PASEO DE LA REPUBLICA No. 13020 INT. 608, EJIDO JURICA, QUERETARO, QUERETARO C.P. 76226 SIT101119R35
10|ELIZABETH MIRANDA MARTINEZ AV. INDEPENDENCIA 154 CANALEJAS JILOTEPEC MEXICO C.P. 54270 MIME710108LMO
11|MARIA GUADALUPE TINOCO SANCHEZ AVENIDA 1 MANZANA K INT. LOTE 18 COL. PARQUE DE POBLAMIENTO, C.P. 42032, PACHUCA HGO. TISG77113011A
12 |ELEAZAR SAMUEL ROJAS CHAVEZ GUERREOQ No. 400 INT. C COL. VICENTE GUERRERO, TOLUCA ESTADO DE MEXICO C.P. 50110 ROCE610823166
13|MISAEL SANCHEZ CRUZ ALLENDE 24 COL. CENTRO TULA DE ALLENDE HIDALGO C.P. 42600 SACM740614CI5
14 |JUAN CARLOS ANDRADE PORTILLO FRANCISCO VILLA No. 112 INT, A LAS AMERICAS 76121, QUERETARO QUERETARO AA9J710418EF5
15|GRUPO VYKROSS, S.A, DE C.V. ORIENTE 142 No. 216 1ERA SECCION VENUSTIAND CARRANZA DISTRITO FEDERAL C.P. 15500 GVY110823CR8
16|LEOPOLDO REYES PAREDES AV. GUERRERO ORIENTE No. 719 COL. LA VENTA C.P. 24240 JILOTEPEC, ESTADO DE MEXICO REPL7312271I1A
17|MARIA DE LA LUZ SANTANA MONROY AV. 16 DE SEPTIEMBRE 513 FRACC. 2 B LOCAL 2 PUENTE JABONERO CUAUTITLAN MEXICO C.P. 54800 SAML700923NYS
18|MARIO SANCHEZ VILLEDA CARRETERA JILOTEPEC CORRALES KM 4.5 SAN PABLO HUANTEPEC, MUNICIPIO DE JILOTEPEC ESTADO DE MEXICO SAVMB206169A2
19|FUNDIDORA NETAYUCA, S.A. DE C.V. MOCTEZUMA No. 9 COL SAN BARTOLO TENAYUCA C.P. 54160 TLALNEPANTLA DE BAZ EDO. DE MEX FTE910809TS0
20|GRUPO COMERCIAL Y DE SERVICIOS SAMO, S.A. DE C.V. CARRETERA JILOTEPEC IXTLAHUCA KM 25.2 LAS MANZANAS, C.P. 54240 JILOTEPEC ESTADO DE MEXICO GCS040210K20
21|RAUL ARCINIEGA MALDONADO LIC. ANDRES MOLINA 126, COL. CENTRO C.P. 54240 JILOTEPEC ESTADO DE MEXICO AIMR691218EM8
22|DISTRIBUIDORA HIDRAULICA NACIONAL, S.A. DE C.V. CARRETERA JILOTEPEC IXTLAHUACA KM. 2.5 LAS MANZANAS C.P. 54240 JILOTEPEC ESTADO DE MEXICO DHN990524886
23|MARIA GENOVEVA ALCANTARA ESCOBAR AV. GUERRERO PONIENTE 125 COL. LA MERCE, JILOTEPEC DE MOLINA ENRIQUEZ ESTADO DE MEXICO C.P. 54240 AAEG590101QC7
24|PEDRO GERARDO GALVAN SANCHEZ AV. HIDALGO No. 107 COL. CENTRO C.P. 54240 JILOTEPEC ESTADO DE MEXICO GASP551209FR7
25]JOSE ROBERTO MALDONADO BARRERA AV. VICENTE GUERRERO 123 COL. CENTRO C.P. 54240 JILOTEPEC, MEXICO MABR5003125V0
26]10SE CARLOS ORDONEZ HERNANDEZ REFORMA 104 INT. 1 COL. CENTRO C.P. 54240 JILOTEPEC, MEXICO OO0HC800707B12
27|REFACCIONES Y SERVICIOS BARRERA, S.A DE C.V. AV. JUAREZ 1 COL. CENTRO APAXCO ESATDO DE MEXICO C.P. 55660 RSB870219BW3
28|JILOTEPEC MOTORS, S.A. DE C.V. CARRETERA JILOTEPEC A CORRALES KM 4 COL. SAN PABLO HUANTEPEC, C.P. 54240 JILOTEPEC ESTADO DE MEXICO JMO0020805087
29|CECILIA MARTINEZ CRUZ CARRETERA JILOTEPEC CORREALES KM 4.5 COL. EL JAZMIN, SAN PABLO HUANTEPEC, JILOTEPEC ESTADO DE MEXICO C.P, 54240 MACC9101097E9
30|DEVSOFT, S.A. DE C.V. RINCON DE TANANGIO No. 43 FRACC. LOS FRESNOS C.P. 56056 MORELIA MICHOACAN DE OCAMPO, MEXICO DEV030225UG7
31|MIGUEL PADILLA GONZALEZ 2DA MANZANA S/N ALDAMA MUNICIPIO DE JILOTEPEC ESTADO DE MEXICO C.P.54240 PAGM760614532
32|PETRO 107 S.A. DE C.V. CARRETERA AUTOPISTA MEXICO QUERETARO KM 107.5 SAN MARTIN TICHUCUIL C.P. 54240 JILOTEPEC MEXICO PCS071026A7B
33|SERVICIO ARCHUNDIA, S.A. DE C.V. AV. INDEPENDENCIA No. 84 A JILOTEPEC MEXICO C.P. 54270 SAR9506083P5
34|SOYAGAS, S.ADE C.V. AV. GUERERO No. 32 COL. CENTRO JILOTEPEC, ESTADO DE MEXICO C.P. 54240 SOY11101864A
35|NUEVA WAL MART DE MEXICO, S. DE R.L. DE C.V. CALLE NEXTENGO 78 SANTA CRUZ ACAYUCAN DELEG. AZCAPOTZALCO CIUDAD DE MEXICO C.P. 02770 NWM9709244W4
36|NUEVO SUPER DON NICO, S. DE R.L. DE C.V. AV. GUERRERO No. 147COL. CENTRO JILOTEPEC ESTADO DE MEXICOC.P. 54240 NSD131017E26
37|JOSE ELIAS FIGUEROA ESCOBAR AV. GUERRERC ORIENTE No. 180 COL, CENTRO JILOTEPEC, ESTADO DE MEXICO FIEEE60326US2
38|CONSULTORIA'YY CONSTRUCTORA CECAMP, S.A. DE C.V. LIBRAMIENTO ABEL HUITRON Y AGUADO S/N JILOTEPEC ESTADO DE MEXICO C.P. 54256 CCC140625RH9
39[HIGINIO VILCHIS ACOSTA CALLE REFORMA No. 3 COLONIA CENTRO JILOTEPEC, ESTADO DE MEXICO C.P. 54240 VIAH6701116E0
40{ALFREDO RAMIREZ PARRA LEONA VICARIO No. 20 COLONIA EL LLANO 1ERA SECCION C.P. 42820 RAPAE705082P0
41|BLANCA PATRICIA CERON MONTUFAR CALLEJON DE LA CRUZ SN COL. EL SALITRE TULA DE ALLENDE HIDALGO C.P.42808 CEMB670709HT7
42|HORACIO HUITRON MONROY MORELOS PONIENTE No. 8 COL, CENTRO C.P. 50450 ATLACOMULCO ESTADO DE MEXICO HUMH710508BR5




43|JUAN MIRANDA LIBRAMIENTO DE JILOTEPEC KM 2 S/N C.P. 54240 JILOTEPEC, ESTADO DE MEXICO MIJU630516HQ2
44 |TERESA VARELA VAZQUEZ AV. CRUZ AZUL No. 28 COL. CENTRO TULA DE ALLENDE CRUZ AZUL HIDALGO C.P. 42840 VAVT500519UG1
45[FLORENTINO FRANCO FABELA AV. VICENTE GUERRERO No. 147 COL. CENTRO JILOTEPEC ESTADO DE MEXICO C.P. 54240 FAFF701016RT7
46|CRUZ SANTA GUZMAN MORALES AV. INDEPENDENCIA No. 103 INT. 55 COL. CENTRO C.P. 50000 TOLUCA ESTADO DE MEXICO GUMC640814FP5
47|ANKER BUSINESS, S.A. DE C.V. BRIGIDA GARCIA 1706 1 INT PISO 1COL. NUEVA SANTA MARIA TOLUCA ESTADO DE MEXICO C.P. 50140 ABU140911679
48|INGENIERIA Y MOVIMIENTO DEL AGUA, S.A. DE C.V. AV. PASEO DE LOS OLIVOS No. 183 COL. LOS OLIVOS C.P. 38030CELAYA GUANAJUATO IMAQ106127W5
49|HIDROVAL, S.A. DE C.V. ZARAGOZA 74 COL, SAN PEDRO TLQUEPAQUE JALISCO MEXICO C.P, 45500 HID131106N11
SO|FERREBOMBAS Y MOTORES DEL CENTRO, 5.A. DE C.V. REVILLAGIGEDO No. 484 COL CENTRO C.P. 06050CUAUHTEMOC, CIUDAD DE MEXICO FMC100728F8Q
51|CLARA SANCHEZ SUAREZ JOSE MARIA PINO SUAREZ S/N COL. CENTRO C.P. 54240 JILOTEPEC ESTADO DE MEXICO SASC5608183BA
52|ALFONSO LUGO INIESTA AV. INDEPENDENCIA S/N CANALEJAS, JILOTEPEC ESTADO DE MEXICO C.P. 54240 LUIA4411018H3
53|AMELIA GUADALUPE PAREDES LUGO DEPORTIVA No. 11 COL. TAXHIDO TEPEJI DEL RIO, HIDALGO, MEXICO. PALA4903212Q1
54]CONSULTORIA FISCAL CERTICADA, 5.C. JOSE MA. LUIS MORA 110, FRACCIONAMIENTO CARLOS HANK GONZALEZ TOLUCA ESTADO DE MEXICO C.P.5026 CFC9903032Q2
S5|ELIA GARCIA GREGORIO MARIANO ESCOBEDO No. 8 COL. CENTRO JILOTEPEC, ESTADO DE MEXICO C.P. 54240 GAGE890620JB0
56|EOLICA LOS ALTOS, S.A. DE C.V. AV. PASEO DE LA REFORMA 155 COL. LOMAS DE CHAPULTEPEC 1ERA SECCION C.P, 11000 CUIDAD DE MEXICO EAL0909157M3
57|ESTACION COMERCIAL AUTOMOTRIZ JIMENEZ S.A. DE C.V. CALLE 2 NUMERO 49 COL. ROSA DE CASTILLA NAUCALPAN DE JUAREZ ESTADO DE MEXICO C.P. 53520 ECA090120SN9
S58|MEDARDO ALCANTARA PAZ ANTONIO NORZAGARAY No. 98 CONSTITUCION DE 1917 IZTAPALAPA C.P. 09260 CUIDAD DE MEXICO AAPM640503NI1
S9|AGENCIA CORPORATIVA DE SERVICIOS INTEGRALES SAETTA CALLE ALCATRAZ No. 9 COL. SAN MIGUEL TEOTONGO IZTAPALAPA MEXICO DISTRITO FEDERAL ACS160322G45
60]IGNACIO PONTON GARRIDO VICENTE GUERRERO No. 500 COL. LA VENTA JILOTEPEC, ESTADO DE MEXICO C.P. 54240 POGI600508BG2
61|ROSALVA ESPINOZA LEYMONT MANZANAS S/N JILOTEPEC ESTADO DE MEXICO C.P. 54240 EILR570409UA2
62|FERNANDO NOE FRANCO SANCHEZ CALLE DE LOS MAESTROS No. 7 COL. VISTA HERMOSA C.P. 54240 JILOTEPEC, ESTADO DE MEXICO FASF9011097F3
63|MARIA MAGDALENA DEL CARMEN LAGNAS GARCIA AV, REFORMA ORIENTE No. 132 COL. CENTRO JILOTEPEC, ESTADO DE MEXICO C.P. 54240 LAGM510529UZ6
64|OPERADORA SANTA ISABEL, S.A. DE C.V. CARRETERA ESTATAL IXTLAHUACA JILOTEPEC KM 46.6 COL. SAN JOSE MOTO, JILOTEPEC ESTADO DE MEXICO 0S1022111 RT2
65|VERIFICENTRO EL LLANO, S.A. DE C.V. CARRETERA JILOTEPEC IXTLAHUACA KM 1 LOTE 9 COL. LAS MANZANAS C.P. 54240 JILOTEPEC, ESTADO DE MEXICO VLAO5090285A
66[LUZ MARIA ORDONEZ SALAZAR VICENTE GUERRERQ No. 145 COL. LA VENTA JILOTEPEC, ESTADO DE MEXICO C.P, 54240 00SL500415C70
67|CESAR LUGO VEGA AV. INDEPENDENCIA No. 40 CANALEJAS C.P.54260 JILOTEPEC ESTADO DE MEXICO LUVC8605051H7
68|GERARDO SALDOVAL NAVA AV. VICENTE GUERRERO 147 COL. CENTRO C,0, 54240 JILOTEPEC, ESTADO DE MEXICO SANG750326V72
69|ALFREDO CRUZ SALAZAR CARRETERA ESTATAL JILOTEPEC CORRALES KM 5.5 SAN PABLO HUANTEPEC 54240 JILOTEPEC ESTADO DE MEXICO CUAA7990419KZ8
70|RAMON MONTIEL CRUZ AV. GUERRERO 112 COL. CENTRO 54240 JILOTEPEC ESTADO DE MEXICO MOCR7011101D4
71|DISTRIBUIDORA DE PVC DE TOLUCA, S.A. DE C.V. JUAN ALVAREZ OTE. No. 925 COL. SAN SEBASTIAN C.P. 50150 TOLUCA MEXICO DPT0210258U2
72|ANGEL HERNANDEZ TAPIA AVENIDA DE LOS MAESTROS 3 COL. VISTA HERMOSA JILOTEPEC, ESTADO DE MEXICO C.P. 54240 HETA631001951
73|GREGORIO MENDOZA VILCHIS AV. REVOLUCION NORTE 101, COL, LA MERCED, JILOTEPEC ESTADO DE MEXICO C.P. 54240 MEVG4705153E5
74|JUAN CARLOS MENDOZA ALVAREZ LIBRAMIENTO JILOTEPEC KM 5.5 JILOTEPEC ESTADO DE MEXICO C.P. 54240 MEAJ751018AQ6
75]AMELIA HERNANDE SANTIAGO AV. GUERRERO 115 COL CENTRO JILOTEPEC, ESTADO DE MEXICO C.P. 54240 HESA620102578
76|ISRAEL ZARZA CASTILLO LA COMUNIDAD EL RINCON S/N COL. MAGUEYCITOS C.P. 54255 JILOTEPEC, MEXICO ZACI810820062
77|MARTINA GREOGORIO CRUZ PRIMERA MANZANA S/N C.P, 54270 EL XHITEY JILOTEPEC ESTADO DE MEXICO GECM761103PF7
78|CIBERGAS, S.A. DEC.V. AV. GUERRERO No. 32 JILOTEPEC ESTADO DE MEXICO C.P. 54240 CIB980304PP1
79|COMERCIALIZADORA EMPERATRIZ, S.A. DE C.V. CALLE JUAN ALDAMA No. 4 COL. RINCON DE LAS FLORES C.P. 50454 ATLACOMULCO ESTADO DE MEXICO CEM110706 MKO
80|LEONOR SANDOVAL SANCHEZ HIDALGO 104 COL. CENTRO C.P. 54240 JILOTEPEC ESTADO DE MEXICO SASL540102)S0
81[BEATRIZ DOLORES VAZQUEZ PINA PASEQ TOLLOCAN No. 1229 SANTA MARIA TOTOLTEPEC, TOLUCA ESTADO DE MEXICO C.P. 50245 MAPB870523E42
82|JOSE ANGEL OSSET ORTEGA CONSTITUYENTES 122 COL. LA MERCED, JILOTEPEC ESTADO DE MEXICO C.P. 54240 OE0J821102B6A
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